INNUNGSSATZUNG

DER

__________________ 8200 Rosenheim, KleppersH. 22/

" Die Innungsversammiung hat am ... 2.9.:91.... 1Q9¢. , in Ab#nderung ihrer bisherigen Satzung,
I AM s von der Handwerkskammer genehmigt worden ist, -

folgende Neufassung ihrer Saizung beschlossen:
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Name, Sitz und Bezirk

§1

(1) Die Handwerksinnung fiihrt den Namen:

(2) Die Handwerksinnummg 1St elne Rorpérdchalt des offentlichen Rechts. Sie wird mit (enel
Satzung rechtsfihig. '

Thr Sitz st in Rosenheim; Kleppershi.ax
Ihr Bezirk umfaf3t %‘”0%'\) ..... .Q%T‘ 508Q1’1h€,§ ........... X

Metall - eruvwg Rosenheim

()6‘\,‘ & vi

Fachgebiet i J ol <y 47
§2 v W

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfaflt folgende Handwerke:
o MeralWoau NG
2. . Masdhinembaumechanik T
3. Metalifovmer und ~ogiefer
0000000
000000000 O TSSO OO OO
6.

Aufgaben

§ 3 (8§ S4HwWO)*

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu fér-

dern. Inbesondere hat sie

1.

(TSI S

10.

)
L.

2
3.
3)
1.

2.

den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen;

. ein gutes Verhiltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben;
. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu regeln und zu iiber-

wachen sowie fiir die berufliche Ausbildung der Lehrlinge sorgen und ihre charakterliche Entwicklung
zu férdern;

. die Zwischen- und Gesellenpriifungen abzunehmen und hierfiir Zwischen- und Gesellenpriifungsaus-

schiisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu ermichtigt ist;

. das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem Zweck kann sie insbeson-

dere Fachschulen errichten und unterstiitzen und Lehrgiinge veranstalten;

. beider Verwaltung der Berufsschulen gemif den bundes- und landesrechtlichen Bestimmungen mitzu-

wirken;

. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu férdern;
. iber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behorden Gutachten und Auskiinfte zu

erstatten;

. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfallung ihrer Aufgaben zu

unterstitzen;

die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustdndigkeit erlassenen Vorschriften und Anordnun-
gen durchzufiihren, bzw. zu férdern.

Die Handwerksinnung soll

zwecks Erhohung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur Verbesserung
der Arbeitsweise und der Betriebsfithrung schaffen und foérdern;

. bei der Vergebung 6ffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten;

das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.
Die Handwerksinnung kann

zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Innungsmitgliedern und ihren Lehrlingen einen Ausschuf3
bilden (Ausschuf} fiir Lehrlingsstreitigkeiten);

Tarifvertriage abschlieBen, soweit und solange solche Vertrdge nicht durch den Landes-Innungsver-
band fir den Berelch der Handwerksinnung geschlossen sind;

* Gesetz zur Ordnung des Handwerks in der Fassung vom 28. Dezember 1963 (BGBI 1966 1S. 1)




3. fiir ithre Mitglieder und deren Angehdrige Unterstiitzungskassen fiir Fille der Krankheit, des Todes,

der Arbeitsunfihigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten;

4. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag vermitteln.
(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige Mafinahmen zur Férderung der gemeinsamen gewerblichen
Interessen der Innungsmutglieder durchfithren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhiltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach den hierfiir
geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4 (8 57 HwO)
(1) Sollinder Handwerksinnung eine Einrichtung derin § 3 Abs. 3 Nr. 3vorgesehenen Art getroffen wer-
den, so sind die dafiir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese bedir-
feni der Genehmigung der héheren Verwaltungsbehorde.
(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fithren und das
hiertir bestimmte Vermd&gen gesondert von dem Innungsvermdgen zu verwalten. Das getrennt verwaltete
Vermogen darf fir andere Zwecke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte
Befriedigung aus diesem Vermoégen. $s
{1} Die Handwerksinnung geh6rt der filir ihren Sitz zustindigen Kreishandwerkerschaft an.
(2) Sie kann durch Beschlufy der Innungsversammlung die Fithrung der Verwaltungsgeschifte, einschlief3-
lich der Buch- und Kassenfithrung, auf die Kreishandwerkerschaft (ibertragen. Die Rechte und Pflichten
der Organe der Handwerksinnung werden hierdurch nicht beriihrt.

Mitgliedschaft
§6

(1) Mitglied der Handwerksinnung kann jede/r selbstindige Handwerker/in werden, der/die das Hand-
werk ausibt, fir welches die Handwerksinnung gebildet ist und der/die den gesetzlichen und satzungsma-
Bigen Vorschriften entspricht.
Selbstindige/r Handwerker/in in dem auch hier mafigebenden Sinne des § 1 HwO ist jede in die Hand-
werksrolle eingetragene natiirliche oder juristische Person oder Personengesellschaft, also nicht etwa de-
ren einzelne Gesellschafter. Eine juristische Person oder Personengesellschaft Gibt ihre Mitgliedschaft in
der Innung Gber den von ihr bestimmten Gesellschafter aus, derdenin § 18, Abs. 1 genannten Vorausset-
zungen entsprechen muf.
(2) Selbstindigen Handwerkern/innen, die den Voraussetzungen des Abs. 1entsprechen, darf der Eintritt
in die Handwerksinnung nicht versagt werden, es sei denn, daff Griinde vorhanden sind, die einen Aus-
schluf} aus der Handwerksinnung rechtfertigen wiirden (§ 11).
(3} Vonder Erfillung der gesetzlichen und satzungsmiBigen Bedingungen kann zugunsten einzelner nicht
abgesehen werden.
(4} Die Handwerksinnung kann nicht in die Handwerksrolle eingetragene natiirliche Personen, juristische
Personen, Personengesellschaften oder auch Institute, Vereine und andere Organisationen als Gastmit-
glieder aufnehmen, wenn sie dem Handwerk, fiir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich
nahestehen. Das Gastmitglied muf3 seinen Betriebssitz oder in Ermangelung eines solchen seinen Wohnsitz
im Bezirk der Innung haben. Auf Gastmitglieder sind die §§ 7 Abs. 1, 2und 4; 8—12: 13 Abs. 2und 14 der
Satzung entsprechend anzuwenden. §7

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft (Aufnahmeantrag) ist bei der Handwerksinnung schriftlich
zu stellen, iiber ihn entscheidet der Vorstand spitestens innerhalb 8 Wochen. Uber den Widerspruch gegen
die Ablehnung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsversammlung.
(2) Fiir die Aufnahme kann eine Aufnahmegebiihr erhoben werden.
(3) Personen, die sich um die Forderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr umfaliten Hand-
werke besondere Verdienste erworben haben, konnen durch Beschluf der Innungsversammlung zu Ehren-
mitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kénnen an den Innungsveranstaltungen mit beratender
Stimme teilnehmen.
(4) Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern in
den Innungsausschiissen ist je eine Satzung der Handwerksinnung auszuhédndigen.

§8
Wird nach dem Tode eines Mitgliedes der Handwerksinnung dessen Handwerksbetrieb nach § 4 HwO fort-
gefithrt, so gehen die Rechte und Pflichten aus der Innungsmitgliedschaft auf die Person tiber, die den Be-
trieb fortfthrt.




§9
(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung iiber den Aufnahmeantrag.

(2) Die Mitgliedschaft endet mit dem Austritt (§ 10), dem AusschluB (§ 11) oder mit der Loschung in der
Handwerksrolle.

§10

Der Austritt eines Mitglieds aus der Handwerksinnung kann nur zum Schlu des Rechnungsjahres (§ 60,
Abs. 1) erfolgen und muf spatestens 6 Monate vorher dem Vorstand schriftlich angezeigt werden.

§ 11

(1) Durch Beschluf3 des Vorstandes der Handwerksinnung kénnen Mitglieder ausgeschlossen werden,
wenn sie
1. entweder gegen die Satzung wiederholt groblich verstoflen oder satzungsgemife Beschliisse oder An-

ordnungen der Organe der Handwerksinnung trotz Abmahnung nicht befolgen,
2. mit ihren Beitrigen trotz wiederholter Aufforderung langer als ein Jahr im Riickstand geblieben sind.
(2) Vor dem BeschluB ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben; hierfiir ist eine angemes-
sene Frist einzurdumen. § 7 Abs. 1 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

§12
In Fillen des § 9, Abs. 2 verlieren die Mitglieder alle Anspriiche an das Innungsvermégen und — vorbe-
haltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen — an die von der Handwerksinnung errichteten
Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Beitrige verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt
ihres Ausscheidens fillig waren. lhre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der
Handwerksinnung oder deren Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch das Ausscheiden nicht
beriihrt.

§13
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen und Anstalten der Handwerksinnung nach
MaBgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschliisse der Innungsversammiung zu benutzen.

§ 14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiilllung der Aufgaben der Handwerksinnung mitzuwirken und
die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsméBigen Beschliisse und Anordnun-
gen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Wahlrecht, Stimmrecht und Wihlbarkeit

§15
(1) Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksinnung angehérenden
selbstdndigen Handwerker/innen. Fiir eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine
Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden sind.

(2) Gast- und Ehrenmitglieder haben nur beratende Stimme.

§16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind Personen nicht,

1. die die Fahigkeit, 6ffentliche Amter zu bekleiden und Rechte aus 6ffentlichen Wahlen zu erlangen oder
das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wihlen oder zu stimmen, verloren haben, oder denen
diese Fahigkeiten und Rechte vom Gericht rechtskriiftig aberkannt worden sind, wihrend der Dauer des
Verlustes oder der im Urteil bestimmten Zeit,

2. die entmiindigt oder durch gerichtliche Anordnung in der Verfigung iiber ihr Vermogen beschrinkt
sind.

§ 17

(1) Das Wahl- und Stimmrecht ruht fir diejenigen Innungsmitglieder, welche mit Innungsbeitrigen zum

Zeitpunkt der Wahl linger als ein Jahr im Rickstand sind, es lebt im Zeitpunkt der Einrichtung aller riick-

stindigen Beitrage wieder auf, wenn nicht der Vorstand einen BeschluB gem. § 11, Abs. 1, Ziff. 2 gefaBt

hat.

(2) Ein Mitglied ist nicht stimmberechtigt, wenn die BeschluBfassung die Vornahme eines Rechtsgeschiif-

tes oder die Einleitung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung betrifft.



§ 18
(1) Wihlbar zu Mitgliedern des Vorstandes sind die wahlberechtigten Einzelmitglieder der Handwerks-
innung, die vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der Handwerksinnung angeh6renden Personen-
gesellschaft, sofernsie den Voraussetzungendes § 7, Abs. 1,2, 3 oder 7HwO, des § 119 HwO oderdes § 71
BvfG geniigen und die Vertreter der, der Handwerksinnung angehorenden juristischen Personen, welche

1. das 25. Lebensjahr vollendet haben
und
2. die deutsche Staatsangehérigkeit besitzen.
(2) Mitglieder des Vorstandes der Handwerksinnung und ihrer Ausschiisse, ihrer Vertreter bei der Kreis-
handwerkerschaft und dem Innungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt,
wenn Umstinde eintreten oder bekannt werden, welche die Wihlbarkeit ausschlieBen. Bei Meinungsver-
schiedenheiten entscheidet die Innungsversammlung.

8§19
(1) Einnach § 15 Abs. 1 stimmberechtigtes Mitglied, das Inhaber eines Nebenbetriebes im Sinne des § 2,
Nr. 2 oder 3 HwO ist, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den Leiter des Nebenbetriebes iibertragen, falls
dieser die Pflichten iibernimmt, die seinen Vollmachtgebern gegeniiber der Handwerksinnung obliegen.
Die Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erkldrung gegeniiber der Hand-
werksinnung. Auf Betriebsleiter finden die Bestimmungen der §§ 16 bis 18 entsprechende Anwendung.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend fiir juristische Personen und die in § 4 HwO genannten Betriebsinhaber.

Organe
§ 20 (8§ 60 HWO)
Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand
3. die Ausschiisse

Innungsversammlung
§ 21 (§ 61 HwWO)

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung. Sie beschlief3t iiber alle Ange-

legenheiten der Handwerksinnung, soweit sie nicht vom Vorstand oder den Ausschiissen wahrzunehmen

sind.

(2) Der Innungsversammlung obliegen im besonderen:

1. Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche im Haushaltsplan nicht
vorgesehen sind,

. die BeschluBfassung tiber die Héhe der Innungsbeitrige und Gber die Festsetzung von Gebihren. Ge-
biihren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tétigkeiten oder Einrichtungen der Innung in An-
spruch nehmen, erhoben werden;

3. die Prifung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der Zahl der Innungsmit-
glieder zu entnehmen sind, sowie die Vertreter der Handwerksinnung zur Kreishandwerkerschaft und
zum Landesinnungsverband,

5. die Wahl der selbstiindigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und Gesellenpriifungsausschus-
ses.

6. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorberatung einzelner Angelegenheiten und zur Verwal-
tung einzelner Innungseinrichtungen,

7. der Erla8l von Vorschriften tber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vorschriften der Hand-
werkskammer,

8. die Beschluffassung ber
a) Erwerb, VerduBerung oder dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die Verauferung von Gegenstinden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen oder Kunst-
wert haben,

¢} die Aufnahme von Anleihen,

d) den Abschiufl von Vertrigen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufende Verpflichtungen
auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschifte der Verwaltung,

¢) die Anlegung des Innungsvermdgens,

a2



9. die BeschluBfassung iiber Anderung der Satzung und Auflésung der Handwerksinnung,

10. die BeschlufBifassung iiber Errichtung, Anderung und Auflsung von Nebensatzungen (§ 4),

I1. die BeschluBfassung iiber alle Einrichtungen, die zur Erfiilllung der Aufgaben der Handwerksinnung
geschaffen werden sollen,

12. die BeschluBfassung iber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei dem Landesinnungs-
verband,

13. die Ubertragung der Geschiftsfiihrung der Handwerksinnung auf die Kreishandwerkerschaft,

14. die Wahl des Geschiftsfiihrers.

(3) Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Landesinnungsverband (Abs. 2 Nr. 4) er-

folgt auf die Dauer von drei Jahren.

(4) Die nach Abs. 2Nr. 8 erforderliche BeschluBfassung der Innungsversammlung erstreckt sich auch auf

die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Handwerksinnung, soweit nicht iiber Nr. 10

durch die Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Die nach Abs. 2Nr. 3,7, 8,9, 11 und 14 gefaBten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die

Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Landesinnungsverband (Abs. 2. Nr. 12) oder den Aus-

tritt beschlieBen, so ist dic Angelegenheit auf die Tagesordnung der nichsten Innungsversammlung zu set-

zen und hierzu der Landesinnungsverband rechtzeitig einzuladen. Vor der BeschluBfassung iiber die Ab-

lehnung des Beitritts oder den Austritt aus dem Landesinnungsverband ist einem Vertreter des Landesin-

nungsverbandes Gelegenheit zur Auerung in der Innungsversammlung zu geben.

§22
Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel vierteljdhrlich, mindestens aber halbjihrlich
statt. AuBerordentliche Innungsversammlungen kénnen abgehalten werden, wenn der Vorstand dies be-
schlieBt. Sie miissen einberufen werden, wenn das Interesse der Handwerksinnung es erfordert oder wenn
ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes und
der Griinde verlangt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das Interesse der Hand-
werksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen und leiten.

§23
Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) lddt zur Innungsversammlung entweder schriftlich oder
durch Anzeige in dem Bekanntmachungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein
und zwar so rechtzeitig, da3 zwischen dem gewohnlichen Zugang der Einladung bzw. dem Tag der Verof-
fentlichung im Bekanntmachungsblatt und dem Tag an dem die Versammlung stattfinden soll mindestens
eine Woche liegt; bei auBerordentlichen Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Fillen die
Einladungsfrist bis auf drei Tage verkiirzt werden.

Sollen Angelegenheiten beraten werden, in denen der GesellenausschuB zu beteiligen ist (§ 45 Abs. 2), so
sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.
§24
(1) Der Obermeister, in dessen Abwesenheit oder bei sonstiger Verhinderung sein Stellvertreter, leitet die

Innungsversammlung.

(2) Der Obermeister bzw. sein Stellvertreter ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Lei-
tung der Verhandlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich benehmen,
aus dem Versammlungsraum auszuweisen.

(3) Uber die Verhandlungen der Innungsversammlungist eine Niederschrift anzufertigen, in der sdmtliche
Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Niederschrift ist von dem Vorsitzen-
den der Versammlung und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen und der néchsten Innungsversammlung zur
Genehmigung vorzulegen. Der Teil der Niederschrift, der Angelegenheiten betrifft, in denen der Gesel-
lenausschuf zu beteiligen ist (§ 45 Abs. 2), ist dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten.

§ 25
(1) Beschliisse der Innungsversammlung werden vorbehaltlich der Bestimmungen in den §§ 28 Abs. 6 und
69 mit einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung anwesenden Mitglieder gefaBt. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt.
(2) Beschliisse kénnen von der Innungsversammlung nur iiber solche Angelegenheiten gefat werden, die

beiihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder die —sofern es sich nicht um eine Satzungs-
anderung, die Auflosung der Handwerksinnung oder den Widerrruf der Bestellung des Vorstandes oder



einzelner Vorstandmitglieder handelt — mit Zustimmung von drei Vierteln der anwesenden Stimmberech-
tigten vom Vorsitzenden nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 45 Abs. 2 bezeichne-
ten Angelegenheiten kénnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn mehr als
die Hailfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und drei Viertel der anwesenden Mitglie-
der des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.
§26
Die von der Innungsversammlung vorzunchmenden Wahlen erfolgen mit verdeckten Stimmzetteln. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind — abgesehen von § 28 Abs. 2 Satz 1-zu-
lassig, wenn niemand widerspricht. Uber die Wahlbehandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Fiir die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlieSlich die abgegebenen Ja- bzw. Nein-Stimmen mal-
gebend.
§ 27
Die Innungsversammlung regelt ihre Geschiftsordnung, soweit die Satzung keine néheren Vorschriften
trifft, durch Beschluf3.
Vorstand

§ 28 (§ 66 HWO) (0
(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, seinem Stellvertreter und . ™7,
Er wird von der Innungsversammlung aus den nach § 18 wihlbaren Innungsmitgliedern auf drei Jahre ge-
withlt. Wiederwahl ist zulidssig. Der Obermeister und mindestens die Hilfte der Vorstandsmitglieder sollen
in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschiftigen.
(2) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden in je einem besonderen Wahlgang mit absoluter Mehr-
heit der anwesenden Mltgheder mit verdeckten Stimmzetteln gewihlt. Erhilt keiner der Bewerber die ab-
solute Mehrheit, so findet eine Stichwahl statt. Gewihlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereinigt.
Die iibrigen Vorstandsmitglieder werden einzeln mit einfacher Stimmenmehrheit gewihlt, Wahl durch Zu-
ruf ist zuldssig. Stehen mehr Kandidaten als Sitze zur Verfligung, so entscheidet die Anzahl der jeweils er-
reichten Stimmen iiber die Wahl zum Vorstandsmitglied. Die Zahl der auf die Kandidaten abgegebenen
Stimmen ist jeweils im Protokoll zu vermerken.
(3) Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung eines von der Innungsversammlung gewihlten, wahl-
berechtigten Innungsmitgliedes die Wahl der tibrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des Obermeisters
statt. Uber die Wahlverhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
(4) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.
(5) Die Amtszeit des Vorstandes beginnt mit dem Tage der Wahl. Die Vorstandsmitglieder bleiben nach
Ablauf ihrer Amtszeit gem. Abs. 1, Satz 2 solange im Amte, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten ha-
ben. Eine vor Ablauf der Amtszeit angesetzte Wahlversammlung ist dann zuldssig, wenn die Amtszeit da-
durch nur unwesentlich abgekiirzt wird und praktische Griinde hierfir sprechen.
(6) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner Mitglieder des Vorstan-
des widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere grobe Pflichtverlet-
zung oder Unfihigkeit. Der Widerruf ist nur zuldssig, wenn er bei der Einberufung der Innungsversamm-
lung in der Tagesordnung verzeichnet ist; er darf nicht nachtréglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.
Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Stimmberechtigten beschlos-
sen werden.
(7) Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Amtszeit aus, so ist in der néchsten Innungsver-
sammliung eine Neuwahl fiir den Rest der Amtszeit vorzunehmen.

§29
(1) Der Obermeister 1ddt zu den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie. Sollen Angelegenheiten be-
raten werden, in denen der Gesellenausschufl zu beteiligen ist (§ 45 Abs. 2), so ist dem Vorsitzenden des
Gesellenausschusses rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung von der Sitzung des Vorstandes Kennt-
nis zu geben.
(2) Der Obermeister ist verpflichtet, innerhalb einer Frist von zwei Wochen eine Sitzung des Vorstandes
abzuhalten, wenn diese von der Mehrheit der Vorstandsmitglieder beantragt wird. Weigert sich der Ober-
meister, den Vorstand einzuberufen, so kann die Handwerkskammer den Vorstand einberufen und leiten.
(3) Der Vorstand ist beschluBfahig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die Hilfte der Mitglie-
der und in den Fillen des § 45 Abs. 2 ein Mitglied des Gesellenausschusses an der Vorstandssitzung teil-
nimmt. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaf3t; bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und BeschlufBfassung tiber Angelegenheiten, die das per-
sonliche Interesse eines Vorstandsmitgliedes beriithren, darf dieses nicht teilnehmen.

weiteren Mitgliedern.
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(4) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluf, wenn kein Mitglied widerspricht, auch schriftlich her-
beigefiihrt werden.
(5) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der sidmtliche Be-
schliisse enthalten sein miissen, sie ist von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

§ 36
(1) Der Vorstand vertritt die Handwerksinnung gerichtlich und auBergerichtlich. Willenserkldrungen mit
Ausnahme bei laufenden Geschiften der Verwaltung, welche die Handwerksinnung vermdgensrechtlich
verpflichten, bediirfen der Schriftform.
(2) Die Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschlu die Vertretun g einem oder mehreren Mitgliedern des
Vorstandes zusammen oder dem Geschéftsfithrer zusammen mit wenigstens einem der Vorstandsmitglie-
der ubertragen. Eine von allen Mitgliedern des Vorstandes unterzeichnete Niederschrift hieriiber ist der
Handwerkskammer einzureichen. § 181 des Biirgerlichen Gesetzbuches findet Anwendung.
(3) Ist der Handwerksinnung gegeniiber eine Willenserklarung abzugeben, so geniigt die Abgabe gegen-
iber einem Vorstandsmitglied.
(4) Als Ausweis des Vorstandes gentgt bei allen Rechtsgeschiiften die Bescheini gung der Handwerkskam-
mer, daf3 die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

§ 31
(1) Der Vorstand fiihrt die Geschiifte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich oder durch Bestim-
mungen der Satzung und der Nebensatzungen der Innungsversammlung vorbehalten oder anderen Orga-
nen ibertragen sind.
(2) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fiihrt die Beschliisse aus.
(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschifte unter seinen Mitgliedern durch BeschluB regeln.
(4) Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsméBigen Verwaltung verpflichtet; sie haften fiir jeden
aus einer Pflichtverletzung entstehenden Schaden, soweit ihnen ein Verschulden zur Last féllt; sind meh-
rere fiir den Schaden verantwortlich, so haften sie als Gesamtschuldner. Die Haftung tritt auch dann ein,
wenn nicht zum Vorstand gehérende Personen an der Verursachung des Schadens beteiligt sind.

§ 32
Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fur bare
Auslagen wird Ersatz nach besonderen von der Innungsversammlung zu beschlieBenden Sitzen gewihrt;
dem Obermeister kann durch Beschluf der Innungsversammlung fiir den mit seiner Tétigkeit verbundenen
Aufwand eine angemessene Entschidigung gewihrt werden. Die Entschidigung der Gesellenmitglieder
fir Zeitversdumnisse ist so zu bemessen, daf sie den Lohnausfall einschlieBlich der lohngebundenen Aus-
gaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, soist die Entschidigung an den Betriebs-
inhaber zu zahlen.

Geschiftsfithrung

§33

(1) Die Handwerksinnung kann eine Geschiftsstelle errichten, die von einem Geschiftsfithrer geleitet
wird. Dieser hat nach niherer Weisung des Vorstandes die laufenden Geschifte zu fithren. Er ist dem Vor-
stand fir die Durchfiihrung der Aufgaben und fiir die ordnungsmaBige Erledigung der den Angestellten
unter seiner Leitung iibertragenen Arbeiten verantwortlich. Der Geschiftsfiithrer nimmt an der Innungs-
versammlung, an den Vorstands- und AusschuBsitzungen mit beratender Stimme teil. Die Anstellung des
Geschiftsfiihrers erfolgt durch den Vorstand auf Grund eines Beschlusses der Innungsversammlung, der
der aufsichtlichen Genehmigung nach § 21 Abs. 5 bedarf.

(2) Der Geschiftsfiihrer kann die Innungsmitglieder in arbeits- und sozialgerichtlichen Verfahren vertre-
ten, sofern dies nach MaBgabe der allgemeinen Rechtsvorschriften zuldssig ist.

Ausschiisse
§34
(1) Die Handwerksinnung bildet stéindige Ausschiisse; auBerdem kénnen fiir einzelne Angelegenheiten
besondere Ausschiisse errichtet werden.
(2) Die Ausschiisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren Geschiftsbereich fal-
lenden Gegenstinde vorzuberaten und iiber das Ergebnis ihrer Beratungen dem Vorstand zu berichten:

tiber die Berichte beschlieBt das zustandige Organ der Handwerksinnun g. Welches Organ zusténdigist, be-
miBt sich nach den jeweils einschligigen Rechtsvorschriften.
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§ 35
(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der stindigen Ausschiisse werden von der Innungsversammlung — ab-
gesehen von § 42 Abs. 1-—aufdrei Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit gewéhlt; fiir jedes Mitglied ist ein
Stellvertreter zu wihlen. Wiederwahl ist zuldssig. § 28 Abs. 6 gilt mit der MaB3gabe entsprechend, daf die
Bestellung der AusschuBmitglieder, die Gesellen sind, nur vom Gesellenausschufl widerrufen werden
kann. Die Mitglieder der stindigen Ausschiisse haben ihre Tétigkeit bis zu Neuwahl der Nachfolger auszu-
iben.

(2) Die Vorstandsmitglieder kénnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teilnehmen.
§ 36

Die Ausschiisse sind beschlufifahig, wenn einschiiefllich des Vorsitzenden mindestens die Hilfte der Mit-

ghieder anwesend ist. Sind bei einem Ausschull Gesellen beteiligt, so muB} auch die Hilfte der Gesellenmit-

glieder anwesend sein. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefa3t. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Stindige Ausschiisse

Ausschuf fiirr Berufsausbildung
§ 37 (8§ 67HwO)
Zur Foérderung der Berufsausbildung der Lehrlinge wird ein Ausschuf fiir die Berufsausbildung errichtet.
Der Ausschuf besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart) und mindestens vier Beisitzern. Der Vor-
sitzende und die Hilfte der Beisitzer werden von der Innungsversammlung aus der Zahl der wihlbaren In-
nungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschiiftigen, die andere Hilfte von dem Gesel-
lenausschufl aus der Zahl der wihlbaren Gesellen gewihlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mit-
glieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. § 45 Abs. 4 fin-
det Anwendung.

§ 38
(1) Der Ausschufd hat nach Maflgabe der fiir die Berufsausbildung geltenden Vorschriften alle Angelegen-
heiten, welche die Berufsausbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstinde zu beraten:
1. die Vorschriften iiber die Lehrlingsausbildung (§ 21 Abs. 2 Nr. 7},
2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehrlingen, soweit
die Handwerksinnung damit befa8t wird.
(2) Der Ausschuf soll jahrlich mindestens einmal zusammentreten.

Gesellenpriifungsausschufl
§ 39
Sofern die Handwerkskammer die Ermichtigung hierzu erteilt, errichtet die Handwerksinnung fiir ihren
Bezirk nach MaBgabe der Prifungsordnung einen Gesellenpriifungsausschuf, der fiir die Abnahme der
Gesellenpriffung aller Lehrlinge der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke zustindig ist, soweit
nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.
Die Kosten der Priifung trigt die Handwerksinnung, der auch die Priifungsgebiihren zuflieBen.

Ausschuf fiir Lehrlingsstreitigkeiten
§ 40 (§ 67 I HWO)

(1) Die Handwerksinnung kann einen Ausschuf zur Schlichtung von Lehrlingsstreitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) errichten, der fiir alle Berufsausbildungsverhéltnisse der
in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirkes zustindig ist. Flir den Ausschuf3 fiir Lehr-
lingsstreitigkeiten ist die von der Handwerkskammer erlassene Verfahrensordnung mafigebend.
(2) Der Ausschufi besteht aus vier Mitgliedern, von denen zwei selbstindige Handwerker und zwei Gesel-
len sein mussen. Die Mitglieder werden auf die Dauer von drei Jahren gewiahlt. Die selbstindigen Hand-
werker werden von der Innungsversammlung aus den wihlbaren Innungsmitgliedern, die in der Regel Ge-
sellen oder Lehrlinge beschéftigen, die Gesellen von dem Gesellenausschufl aus den wihlbaren Gesellen
gewdhlt.
(3) Der AusschuB wihlt aus seiner Mitte einen geschiftsfihrenden Vorsitzenden; die Innungsversamm-
lung kann auch einen unparteiischen Vorsitzenden wihlen, der weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in
einem gewerblichen Betrieb sein darf. § 45 Abs. 2 Ziff. 6 und Abs. 3 Ziff. 2 ist zu beachten.

§ 41
Die Handwerksinnung ist berechtigt, die Geschiftsfihrung des Ausschusses fiir Lehrlingsstreitigkeiten der
Kreishandwerkerschaft zu ibertragen.
























